
Educateur sportif Volley-ball (H/F) –  
CDI (Contrat à durée indéterminée d’insertion) à temps plein 

 
1 poste d’Educateur Sportif Volley-ball (H/F) 

 

Les dossiers de candidature (CV + lettre de motivation) sont à adresser aux Responsables sportif et administratif. 
Contact : M. Guillaume BALLAND – guillaume.balland.99@gmail.com – 06.61.00.77.80 

 
L’AS VOLTAIRE A LA RECHERCHE DE NOUVEAUX TALENTS 

 

L’ASSOCIATION EMPLOYEUSE 

L’AS VOLTAIRE Volley-ball est une section du club Omnisport de la ville de Châtenay-Malabry (92290).  

L’AS VOLTAIRE, un club à part, se démarque par son esprit dynamique, convivial, et innovant, par sa forte 

croissance et son développement constant (210 adhérents lors de la saison 2021-2022). 

Venez travailler au sein d’un club aux valeurs associatives fortes et qui propose à ses adhérents 4 services 

principaux pour leur expression sportive : 

• Une section Loisirs Seniors, 

• Une section initiation pour les adolescents, 

• Une section autour du développement moteur et social des plus jeunes par le sport, 

• Une section compétition pour les jeunes et les adultes. 

Enfin l’AS VOLTAIRE est un acteur partenaire de la ville, avec : 

• Des interventions d’initiation au sein des écoles élémentaires, 

• La participation à différentes manifestations dont « la Fête des sports » et le « Forum des 

associations ». 

DESCRIPTION DU POSTE PROPOSE 

• Vous faites partie d’une équipe d’entraîneurs et dispensez des sessions d’initiation et de 

perfectionnement en commun avec le responsable des équipes jeunes et/ou le responsable sportif 

du club. 

• Vous travaillez en équipe et parfois seul en face à face avec des groupes de  jeunes débutants et 

de jeunes en compétition 

• Vous accompagnez les équipes lors des compétitions du week-end. 

• Vous partager vos compétences techniques avec les autres entraîneurs et vous vous inscrivez dans 

la logique pédagogique du club, en acquérant la culture de développement à long terme de 

l’enfant (dérivé du programme canadien de Développement à Long Terme de l’Athlète). 

• Vous participez au développement de l’ancrage du club au sein des écoles de la ville, en y 

dispensant des séances d’initiation, sous la supervision du responsable des équipes jeunes du club. 

• Vous participez aux tâches administratives liées à l’accueil des adhérents et à la relation avec les 

instances fédérales (principalement prise de licences, …) 
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PROFIL RECHERCHE 

Savoir-être professionnel : 

• Vous aimez travailler en équipe avec d’autres entraîneurs, 

• Vous êtes également capable de travailler en autonomie, 

• Vous êtes d’un naturel gai et dynamique, 

• Vous êtes à l’aise dans les situations de face à face pédagogique avec des jeunes enfants, des 

adolescents comme de jeunes adultes, 

• Vous aimez communiquer en face à face avec des publics, 

• Vous êtes curieux et cherchez à améliorer vos connaissances pédagogiques, techniques et 

sportives, 

• Vous êtes à l’aise avec les outils modernes de travail (Utilisation d’un ordinateur et des outils 

bureautiques de base) 

• Vous êtes organisé et ordonné dans votre travail 

• Vous êtes capable d’évoluer dans un milieu associatif en cours de structuration 

Compétences techniques et professionnelles 

• Connaitre le Volley-ball et ses fondamentaux techniques, tactiques et psychologiques 

• Être capable d’élaborer une planification annuelle, des cycles d’entraînements et des séances de 

Volley-ball répondant aux besoins de jeunes débutants comme de joueurs/euses en compétition. 

• Être capable de gérer le suivi administratif des adhérents à l’aide d’une plateforme dématérialisée 

(Assoconnect) 

• Faire preuve de réactivité 

• Être capable de communiquer quotidiennement avec ses collègues de travail 

PRINCIPALES MISSIONS 

Les principales missions du poste sont les suivantes : 

• Co-entrainer les équipes du club en collaboration avec le responsable sportif et le responsable des 

équipes jeunes du club 

• Préparer, organiser et réaliser des stages en faveur des adhérents pendant les vacances scolaires, 

en collaboration avec le responsable des équipes jeunes du club et le responsable sportif 

• Préparer, organiser et réaliser des sessions d’initiation dans les écoles élémentaires de Châtenay-

Malabry, et en particulier l’école Mendès-France. 

• Assister le responsable administratif dans les tâches administratives de suivi des adhérents et 

d’enregistrement des licences. 

• Participer à l’animation et l’organisation de la vie associative (Forum des associations, Tournoi de 

Noël, Fête des sports, …) 



QUALIFICATION REQUISE 

Pour pouvoir occuper le poste, il faut être détenteur d’un diplôme d’état ou d’un diplôme universitaire ou d’un 

diplôme de branche suivants : 

- BEES 1° degré (ou plus) mention Volley-ball, 

- BPJEPS Volley-ball, ou Sports Collectifs ou Activités Physiques pour Tous, 

- DEJEPS Volley-ball, 

- Licence STAPS (Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives), 

- Disposer d’une carte professionnelle EAPS (Educateur des Activités Physiques et Sportives), 

- Les diplômes fédéraux sont un plus, mais en rien une condition obligatoire, 

- Les entraîneurs (H/F) sont bienvenus. 

Intitulé du poste Educateur Sportif Volley-ball (H/F) 

Nombre de postes à pourvoir • 1 poste  

 

NATURE DU POSTE ou DU PARCOURS PROPOSE 

Type de contrat, durée, rémunération 

et avantages 

• Contrat à durée indéterminée (CDI), à pourvoir début septembre 

2022 

• 35 heures/semaine  

• Salaire annuel brut : 22 000 € (Vingt-deux mille euros) 

• Avantages : remboursement de 50% du pass navigo, mutuelle 

d’entreprise 

Contexte hiérarchique Vous êtes sous la responsabilité du Responsable Sportif et Administratif 

Date de début de la mission Septembre 2022 

Adresse du lieu de travail 
Châtenay-Malabry (92290) quotidiennement  

Déplacements à prévoir dans le cadre des matchs 

Horaires de travail  

• Travail dans les gymnases de la ville en horaires décalés (16h30 – 

22h30 

• Travail administratif aux horaires de bureau (entre 9h00 – 13h00 

et 14h00-17h00) 

Conditions de travail (uniforme, 

déplacement, etc.) 

 

Déplacements à prévoir en Île-de-France et ponctuellement au-delà 

 
 

 

 


